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. MENDOZA, 15 de agosto de 2014.

VISTO el Expediente N° $93:0007501/2013 del Registro del INSTITUTO
NACIONAL DE VITIVINICULTURA vy las Resoluciones Nros. C.32 de fecha 23 de
agosto de 2013 y C.46 de fecha 20 de diciembre de 2013, ambas de este

Organismo, y

CONSIDERANDO:

Qué por el expediente citado en el Visto, el INSTITUTO NACIONAL DE
VITIVINICULTURA (INV) tramita la solicitud de cobertura de vacantes por Sistema
de Seleccién de cargos simples de la Planta de Personal Permanente.

Que a traves de la Resolucion N° C.32 de fecha 23 de agosto de 2013 y
su modificatoria N® C.46 de fecha 20 de diciembre de 2013 se designaron los
integrantes de los Comités de Seleccion para la cobertura de cargos vacantes y
financiados de la Planta Permanente del INV, en el marco del Régimen de Seleccién
de Personal para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEQ PUBLICO (SINEP),
aprobado por la Resolucion N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex-
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, modificada por su similar N° 467 de fecha 20 de noviembre de 2012 de
la SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la citada
Jefatura.

Que resulta necesario efectuar la adecuacién de algunos de los comités
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referidos, en razon de que DOS (2) de los funcionarios oportunamente nominados
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para integrarlos se encuentran usufructuando licencia, procediendo entonces su
reemplazo a los fines de garantizar el funcionamiento pleno de los érganos de
seleccion.

Que en virtud de lo expuesto, procede la modificacién del Anexo de la
citada Resolucién N° C.32/13.

Que la Coordinacién de Registros y Recursos Humanos dependiente de
Subgerencia de Administracién y Subgerencia de Asuntos Juridicos han tomado la

intervencidon que les compete.

Por elio, y en uso de las facultades conferidas por las Leyes Nros. 14.878

y 24.566 y los Decretos Nros. 1.279/03, 214/06, 1.306/08, 2.098/08 y 274/13
EL PRESIDENTE DEL
INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
| RESUELVE:

1°.- Sustitiiyense, en el Anexo a la Resolucion N°® C.32 de fecha 23 de agosto de
2013, a las personas que se detallan en el Anexo a la presente resolucién, en cada
uno de los Comités de Seleccién consignados.
2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro

Oficial para su publicacién, notifiquese y cumplido, archivese.

o

C.P.N. GUILLERMO DANIEL GARCIA
PRESIDENTE
INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA

RESOLUCION N° C.23
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e ANEXO RESOLUCION N° C. 23 /14.
CMinistorio de ; , Ganaderia y Posca

SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA

COMITE N° 1

DONDE DICE: DEBE DECIR:

CPN Pablo HERRERA BLANCHARD - DNI | CPN Esteban SEBASTIAN - DNI N°
N° 18.082.867 12.518.384.

Cargo interviniente:
UN (1) cargo: Profesional Especializado en Inversiones para la Fiscalizacion

Vitivinicola y de Alcoholes - Presidencia - Agrupamiento: Profesional / Nivel: B.

COMITE N° 8

DONDE DICE: DEBE DECIR:

Lic. Daniela TIEZZI - DNI N°
Lic. Laura BRESCA - DNI N° 25.158.438

29.373.146

Cargos intervinientés:

UN (1) cargo: Profesional Analista de Laboratorio Vitivinicola y de Alcoholes -
Gerencia de Fiscalizacion - Delegacion General Roca - Departamento Laboratorio
Agrupamiento: Profesional / Nivel: C.

DOS (2) cargos: Profesional Analista de Laboratorio Vitivinicola y de Alcoholes -
Gerencia de Fiscalizacion - Delégacic’m San Rafael - Departamento Laboratorio -

Agrupamiento: Profesional / Nivel: C.
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DOS (2) cargos: Profesional Analista de Laboratario Vitivinicola y de Alcoholes -
Gerencia de Fiscalizacién - Subdelegacién Chilecito - Agrupamiento: Profesional /
Nivel: C.
UN (1) cargo: Profesional Analista de Laboratorio Vitivinicola y de Alcoholes -
Gerencia de Fiscalizacién - Delegacion Cafayate - Departamento Laboratorio -

Agrupamiento: Profesional / Nivel: C.

COMITE N° 9

DONDE DICE: - DEBE DECIR:

CPN Pablo HERRERA BLANCHARD - DNI | CPN Raudl MIRANDA - DNI N°

N° 18.082.867 12.233.389

Cargos intervinientes:

UN (1) cargo: Jefe de Departamento Administracidén de Recursos Humanos -
Departamento Administracién de Recursos Humanos - Coordinacion de Registros
y Recursos Humanos - Subgerencia de Administracién / Nivel: C.

UN (1) cargo: Profesional en Desarrollo de Personal - Departamento Desarrollo de
Carrera, Organizacién y Métodos - Coordinacién de Registros y Recursos

Humanos - Subgerencia de Administracién - Agrupamiento:' Profesional / Nivel: C.

. UN (1) cargo: Técnico en Gestién de Personal - Departamento Desarrollo de

Carrera, Organizacion y Métodos - Coordinacién de Registros y Recursos

Humanos-Subgerencia de Administracién - Agrupamiento: General / Nivel: D.
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COMITE N° 10
DONDE DICE: 'DEBE DECIR:
CPN Pablo HERRERA BLANCHARD - DNI | CPN Jimena MARTINEZ - DNI
N° 18.082.867 | 26.711.001

Cargos intervinientes:

UN (1) cargo: Asistente Administrativo - Departamento Patrimonio y Aimacenes -
Coordinacién de Presupuesto y Gestion Administrativa - Subgerencia de
Administracién - Agrupamiento: General / Nivel: D.

UN (1) cargo: Auxiliar Administrativo - Departamento Patrimonio y Almacenes -
Coordinacién de Presupuesto y Gestidon Administrativa - Subgerencia de
Administracion - Agrupamiento: General / Nivel: E.

UN (1) cargo: Auxiliar Administrativo - Departamento Contabilidad - Coordinacién
de Registros y Recursos Humanos - Subgerencia de Administracién -
Agrupamiento: General / Nivel: E.

UN (1) cargo: Auxiliar Administrativo - Divisidon Intendencia - Departamento
Infraestructura, Mantenirﬁiento y Servicios - Subgerencia de Administracién -

Agrupamiento: General / Nivel: E.



